
Вопрос: Можно ли ввести в муниципальной образовательной организации 

(ДОУ, СОШ) дополнительные штатные единицы, финансирование которых за 

счет областного бюджета не предусмотрено? 

 

Ответ: В соответствии со ст. 28 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» установление штатного расписания и прием на работу 

работников относятся к компетенции образовательной организации, если иное не 

установлено нормативными правовыми актами РФ. При этом, согласно ст. 8  

этого же Федерального закона, в целях обеспечения государственных гарантий 

реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного и 

общего образования расходы на оплату труда педагогических работников в 

муниципальных дошкольных и общеобразовательных организациях 

финансируются за счет средств региональных бюджетов посредством 

предоставления субвенций местным бюджетам. 

Министерство образования и молодёжной политики Свердловской области в 

указанных целях определяет примерную штатную численность муниципальных 

дошкольных и общеобразовательных организаций. 

В соответствии с письмом Министерства образования и молодёжной 

политики Свердловской области от 10.08.2022 г. № 02-01-82/9916 «О направлении 

уточненной штатной численности муниципальных дошкольных образовательных 

и общеобразовательных организаций Свердловской области» (опубликовано на 

официальном сайте (https://minobraz.egov66.ru), в муниципальных 

общеобразовательных организациях допускается введение дополнительных 

штатных единиц по указанным должностям с оплатой труда за счет средств 

местных бюджетов и (или) средств от иной приносящей доход деятельности. В 

МДОУ также допускается введение дополнительных штатных единиц (включая 

педагогических работников дополнительного образования) с оплатой труда за 

счет средств местных бюджетов и (или) средств от иной приносящей доход 

деятельности. 
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